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“PER MIRATIMIN E RREGULLORES SE ETIKES”

N& mbéshtetje t€ pikés 2, t€ nenit 29, t€ Ligjit nr. 90/2012 “Pér organizimin dhe funksionimin e
administratés shtetérore”, Ligjit nr. 9131, daté 8.9.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén
publike”, dhe Rregullores sé Ministrisé sé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural,

URDHEROJ:

1. Miratimin ¢ Rregullores s¢ Etikés né Ministriné e Bujgésisé dhe Zhvillimit Rural sipas tekstit
bashkeélidhur kétij Urdhri.

2. Pér zbatimin e Rregullores sé Etikés ngarkohen té gjithé népunésit/punonjésit e Ministrisé.

Ky Urdhér hyn né fuqi menjéheré dhe publikohet né fagen zyrtare elektronike t&¢ MBZHR-sé&.

Bledar Cuci
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E BUJQESISE DHE ZHVILLIMIT RURAL

RREGULLORE E ETIKES Nii MINISTRINE E BUJQESISE DHE ZHVILLIMIT
RURAL

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1

Qéllimi
Rregullore e Etikés ka pér qéllim té pércaktojé rregullat e sjelljes dhe etikés profesionale, si dhe
t& garantojé respektimin e tyre nga punonjésit e institucionit.

Neni 2
Pérkufizime
Né kété Rregullore termat e méposhtém kané kéto kuptime:

e “Institucion”, &shté institucioni i Ministris¢ s¢ Bujqésis¢ dhe Zhvillimit Rural.

e “Punonjés”, &éshté “népunési civil”, sipas pércaktimeve t€ legjislacionit né¢ fuqi pér
népunésit civilé, apo ¢do punonjés tjetér, marrédhéniet e punés t&€ t& cilit jané té
rregulluara sipas Kodit t&€ Punés t&€ Republikés s& Shqipérisé.

e “Epror”, éshté eprori direkt sipas pércaktimeve t¢ legjislacionit né fuqi pér népunésit
civilg.

Neni 3
Fusha e zbatimit personal
Dispozita e Rregullores sé Etikés zbatohet:

e Pért¢ gjithé punonjésit, tek t& cilét zbatohet Rregullorja e Brendshme e institucionit.

e Pér personat e tjeré q€ punojné me institucionin, sipas kontratave qé kané nénshkruar me
t€, pér pérmbushjen e njé shérbimi té caktuar.
e Praktikantét.

Neni 4
Fusha e zbatimit material

Rregullorja e Etikés, pércakton parimet e pérgjithshme t& sjelljes sé miré administrative qé
zbatohen pér gjithé marrédhéniet e institucionit dhe punonjésve té tij me publikun.
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Etika dhe sjellja etike
Etika ndihmon punonjésit e institucionit té pércaktojné rolin dhe pérgjegjésité, si né lidhje me
vetveten, ankuesit/kérkuesit, kolegét, partnerét, punonjésit e institucioneve t€ tjera t&
administratés publike, apo me institucionin ku punojné.

Né Ministriné e Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural, etiké do t& thoté q€ ¢do punonjés duhet:

e & pérkrahé, formalisht frymén q& pérgojné parimet, ligjet, aktet nénligjore, rregullat dhe
udhézimet qé zbatohen né institucion;

e t& nxisé pérgjegjshméring ndaj vetes, eproréve dhe publikut;

e t& eliminojé mungesén e respektit ndaj té tjeréve, padrejtésité dhe pandershmérité;

e t& mos jeté indiferent kur duhet t& pérballet me probleme etike;

e té inkurajojé dialogun, diskutimet e hapura dhe pa paragjykim;

e t& respektojé standardet bazé t& sjelljes t&€ udh&hequra nga ndershméria, paanésia,
humanizmi, besimi, korrektésia, pérgjegjésia dhe sjellja e kultururar, si dhe né¢ pérputhje
me frymén e etikés profesionale dhe morale gjaté kryerjes sé€ detyrés si brenda, ashtu
edhe jashté mjedisit t€ institucionit;

e té& jeté modest lidhur me até q€ mund t€ pérmirésohet dhe ményrén se si mund té
béhet ajo;

e sjellja etike, kérkon q& t€ gjithé punonjésit e institucionit t&€ b&jné zgjedhje t&
ndérgjegjshme, t€ marrin vendime po t& tilla, si edhe t& kené gjykim t&€ shéndoshé né
pérputhje me vlerat dhe parimet etike qé pércaktohen né kété Rregullore.

KREU II
PARIMET E PERGJITHSHME TE SJELLJES ETIKE

Neni 6
Ligjshméria
Punonjésit e institucionit t& cilét kané statusin e népunésit civil, duhet té zbatojné me korrektési
t¢ gjitha rregullat dhe procedurat qé rrjedhin nga legjislacioni pér népunésit civil, si dhe
legjislacioni né fuqi.

Punonjésit e institucionit t€ cilét nuk jané népunés civilé, duhet té& pérmbushin té gjitha detyrimet
qé€ rrjedhin nga Kodi i Punés dhe aktet nénligjore né zbatim té tij, si dhe rregullat dhe procedurat
e legjislacionit né fuqi.

T& gjithé punonjésit e institucionit duhet t& zbatojné Rregulloren e Brendshme té institucionit.
Pas largimit nga detyra zyrtare, ish-népunési nuk duhet t& pérdoré informacionin gé ka né
zotérim t€ ¢farédolloji interesi personal.
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bazuar né: kombési, gjini, racé, etnicitet apo origjinén shogérore, vegorité gjenetike, gjuhén, fené
apo besimin, mendimin politik apo tjetér, anétarésimin né njé minoritet kombétar, pronésing,
lindjen, paaftésiné fizike, moshén apo orientimin seksual.

Neni 8
Paanshméria, ndershméria dhe pavarésia
Sjellja e punonjésit t& institucionit nuk duhet t& udhéhiget nga interesat personale, familjare,
kombétare apo nga presioni politik. Ai nuk duhet t&€ marré pjesé né asnjé vendim ku ai/ajo apo
ndonjé anétar i afért i familjes sé tij/saj, ka interesa, pérfshiré edhe interesat financiare.

Neni 9
Mirésjellja

Punonjési i institucionit duhet t& jeté mendje hapur, korrekt, i sjellshém dhe i aksesueshém né
raport me publikun. Kur i pérgjigjet korrespondencés, thirrjeve telefonike dhe postés elektronike,
punonjési duhet té pérpiget té jeté sa mé ndihmues dhe t’i japé pérgjigje pyetjeve qé 1 jané béré
né ményré sa mé té ploté e t&€ sakté q¢ t&€ mundet.

Nése punonjési nuk €shté pérgjegjés pér ¢éshtjen né fjalé, ai duhet t&€ drejtojé individin/subjektin
né zyrén pérkatése. Punonjési i institucionit u pérgjigjet ankesave dhe kérkesave té individéve
apo subjekteve té tjera t€ interesuara, edhe kur ata nuk kané té drejté, me etiké profesionale dhe
né ményré té tille qé t& ruajé dhe respektojé dinjitetin dhe personalitetin e ankuesit/kérkuesit.

Neni 10
Konfidencialiteti
Punonjési i institucionit, ruan konfidencialitetin e informacionit qé ka né zotérim gjaté ushtrimit
t€ detyrés s€ tij, apo gjat€ aktivitetit n€ institucion, takime pune, etj. Ato duhet ti ruajé edhe pas
mbarimit t€ detyrés sipas legjislacionit né fuqi.

KREU III
RREGULLA DHE SHKELJE TE VECANTA

Neni 11
Dhuratat, favoret apo pérfitimet e tjera
Ndalohet kérkimi ose marrja nga punonjési i institucionit i dhuratave, favoreve, ¢farédo pérfitimi
tjetér ose shmangie t€¢ humbjeve t&¢ mundshme, si dhe premtime pér to, pér veten, familjen, t&
aférmit, personat ose organizatat me té cilét ka marrédhénie, & ndikojné ose duket sikur
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ndikojné né€ paanésin€ e Kryerjes s€ detyres, apo jane 0S€ QUKET SIKUI' JdNe SOPerviiil pel Kl yctjcu
e detyrés zyrtare.
Né ¢do rast, kur persona té ndryshém tentojné t€ korruptojné njé punonjés té€ institucionit me t&
holla, objekte ose me ményra té tjera, ai duhet t& njoftojé menjéheré eprorin e tij t€ drejtpérdre)té
dhe ky i fundit, titullarin.
Nése njé punonjés i institucionit ka marré dijeni pér korruptimin ose tentativén pér t€ korruptuar
njé punonjés tjetér t€ institucionit, at€heré ai duhet t€ njoftojé menjéheré eprorin e tij t&
drejtpérdrejté dhe ky i fundit, titullarin.
Punonjési i institucionit nuk duhet, t& shpérdorojé postin zyrtar duke u béré favore apo privilegje
ankuesve/kérkuesve etj, kur kéta nuk kané té drejté&, apo t&€ mbulojé veprimet e paligjshme apo t&
parregullta té népunésve publiké.
Punonjésit t& institucionit i ndalohet t& b&jé premtime private né emér t€ institucionit, personave
mé té cilét njihet ose lidhet népérmjet ose pér shkak t& detyrés.
Punonjési i institucionit nuk duhet t& pérdoré ose té lejojé té pérdorin persona té tjeré t€ lidhur
me t&, detyrén e tij zyrtare, né ményré t& tillé q€ t€ nxisé ose té detyrojé njé person tjetér,
pérfshiré edhe vartésit, pér t& pasur ndonjé pérfitim financiar ose t&€ ¢do lloji tjetér me interes
personal.
Neni 12

Punonjésit me kontraté pune
Punonjési 1 MBZHR, i punésuar sipas dispozitave t&€ Kodit t&€ Punés t&€ Republikés s¢ Shqipérisé,
éshté 1 detyruar té respektojé kontratén e punés.
Nése kontrata e punés éshté me afat t& pércaktuar, punonjésit i lejohet t€ kérkojé mundési té tjera
pér punésim, jashté kohézgjatjes normale t&€ punés, por duke njoftuar mé paré eprorin e tij.

Neni 13
Veprimtarité e jashtme
Punonjési 1 institucionit nuk mund té krijoj€ marrédhénie punésimi tjetér, pavarésisht nése éshté
me shpérblim ose jo, n€ subjektet publike, private dhe jofitimprurése, me pérjashtim té:
a) mésimdhénies,
b) t€ drejtés s€ autorit,
c) pjes€émarrjes si lektor né aktivitete t& ndryshme, sipas pércaktimeve té legjislacionit né
fuqi.
Népunési 1 administratés publike pér ¢do rast njofton, eprorin direkt dhe njésiné e burimeve
njerézore té institucionit pér veprimtariné e jashtme qé do té kryejé, duke béré njé pérshkrim té
shkurtér té€ veprimtarisé sé€ jashtme té tij.
NE rastet kur aktivitetet € lejueshme ushtrohen brenda kohézgjatjes normale t€ punés, duhet né
¢do rast autorizim/lejimi nga eprori direkt, sipas parashikimeve t& béra né legjislacionin né fuqi.
Nése ekzistojné dyshime gé njé veprimtari, ku mendon t& marré pjesé punonjési, mund té jeté né
kundérshtim me kriteret e sipérpérmendura, ai duhet té konsultohet me njésiné e burimeve
njerézore, g€ monitoron zbatimin e marrédhenieve etike, para se té marré pjesé né té.
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Situatat e paparashikuara né Rregulloren e Etikés
Kur njé punonjési té institucionit i duhet t¢ ndérhyjé né njé situaté, pér t€ cilén nuk ka
parashikime né kété Rregulore, ai duhet t& konsultohet me eprorin e tij t€ drejtpérdrejté.
Nése nevojitet njé¢ ndérhyrje e menjéhershme dhe asnjé epror nuk é&shté i mundshém pér
konsultim, ose konsultimi nuk do té& ishte praktik, punonjési duhet t¢ udhéhiget nga parimet
kushtetuese t& mbrojtjes sé lirive dhe té drejtave t&€ individéve, si dhe nga parimet e pérgjithshme
t¢ pércaktuara né Ligjin nr. 9131, daté 8.9.2003 “Pér rregullat e etikés né€ administratén publike”.

Neni 15
Profesionalizmi dhe shmangia e veprimeve qé cénojné figurén e punonjésit

Punonjésit e institucionit duhet q& gjaté gjithé kohés, t& udh&higen nga standardet mé t€ larta t€
profesionalizmit. Atyre u ndalohet ¢do veprim apo sjellje e papranueshme pér pozicionin e tyre
né institucion.

Punonjési i institucionit duhet t& ruajé t&é pastér figurén e tij morale, duke shmangur sjellje apo
veprime té tilla t&¢ padenja, si dehja, shpérdorimi i postit zyrtar, mashtrimi etj, q€ c€nojné
autoritetin dhe imazhin e institucionit para opinionit publik.

Neni 16

Marrédhéniet epror-vartés dhe ndérmjet kolegéve
Marrédhéniet ndérmjet eproréve dhe vartésve, si dhe marrédhéniet ndérmjet kolegéve, duhet té
ndértohen mbi baza t&€ mirékuptimit, respektimit reciprok dhe solidaritetit, pér té realizuar detyrat
e institucionit pér mbrojtjen e lirive themelore dhe t& drejtave t€ njeriut.
Do t& konsiderohen shkelje t& etikés profesionale rastet e mosinformimit t& kolegut pér gabimet e
mundshme gé ky mund t€ keté béré gjaté procesit té€ punés.
Né komunikimin e pérditshém brenda institucionit, népunésit duhet t& respektojné shkallén
hierarkike. Gjaté komunikimit ¢do népunés duhet té karakterizohet nga etika dhe respekti i
ndérsjellé.

Neni 17

Pijet alkoolike dhe pirja e duhanit
Konsumi 1 pijeve alkoolike nuk duhet t& pengojé punonjésit né kryerjen e detyrave té tyre.
Kur konsumi i kétyre pijeve influencon né cilésiné e punés ose né sjelljen e punonjésit, ai duhet
t€ pezullohet nga ¢do lloj aktiviteti profesional deri sa té rifitojé t& gjitha aftésité e tij dhe mé pas
ndaj tij duhet té filloj& procedimi disiplinor.
Punonjésit q&€ drejtojné automjete apo qé vené né funksionim makineri duhet t& ndalojné
konsumimin € ¢do lloj pije alkoolike q& para marrjes s& detyrés.
Punonjésit nuk duhet t&€ pijné duhan né zona ku duhani éshté i ndaluar duke respektuar kuadrin
ligjor né fugqi.
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Neni 18

Paragqitja dhe veshja e pérshtatshme e punonjésve
Paragitja né puné duhet té jeté e pérshtatshme dhe e tillé q& t& shprehé kujdesin dhe seriozitetin €
vazhdueshém té punonjésve té institucionit pér anén e tyre pamore, nivelin e domosdoshém t€
pastértisé personale, si dhe vémendje né ményrén e komunikimit dhe té qéndrimit n€ ambientet e
institucionit.
Punonjésit e institucionit duhet té plotésojné kérkesat e domosdoshme t& veshjes serioze né
ambientet e zyrés, burrat me xhaketé, k&émishé dhe kravaté, dhe femrat me veshje té
pérshtatshme serioze, joekstravagante.
Té gjithé punonjésit, brenda institucionit, duhet t& vendosin dokumentin identifikues té&
institucionit.
Né mbledhjet me Ministrin, si dhe né raportimin tek eprorét aparati celular duhet t& jeté i fikur
ose pa tingull.

Nenil9

Struktura mbikéqyrése e etikés
Me autorizim t& Sekretarit t&¢ Pérgjithshém, pércaktohet Struktura Mbikéqyrése e Etikés, né
pérbérje té sé cilés, dhe sipas hierarkisé €shté Drejtori i Pérgjithshém i Drejtorisé sé€ Pérgjithshme
Ekonomike dhe e Shérbimeve Mbéshtetése, Drejtori i Drejtoris€ s€ Mir€administrimit t&
Burimeve Njerézore Aseteve dhe Shérbimeve, Pérgjegjési 1 Burimeve Njerézore.
Struktura Mbikéqyrése e Etikés, rast pas rasti, por dhe né ményré periodike, i raporton Sekretarit
té Pérgjithshém, rastet e konstatuara né shkelje té€ Rregullores s¢ Etikés.
Struktura Mbikéqyrése e Etikés, né bazé t&€ raportimeve, por dhe kryesisht, fillon procedurén
disiplinore, né€ pérputhje me legjislacionin dhe aktet nénligjore né fuqi.
Cdo punonjés i institucionit, &shté i detyruar t&€ bashképunojé dhe t€ raportojé prané késaj
strukture.
Pér ¢do rast t& raportuar, apo té filluar kryesisht, Struktura Mbikéqyrése e Etikés duhet té
pérpilojé njé raport t&€ posagém, té cilin ia paraqet Sekretarit t& Pérgjithshém né formén e
njoftimit apo t€ propozimit pér marrje masé disiplinore.

Neni 20
Sanksionet

Pér shkelje t€ rregullave t€ parashikuara né kété Rregullore, kur ato nuk pérbéjné vepér penale,
zbatohen masat disiplinore t€ pércaktuara nga Statusi i Népunésit Civil, né Rregulloren e
Brendshme, apo né kontratén e punés.

Pér ¢éshtjet q€ kjo Rregullore nuk ka dhéné parashikime specifike né pérmbajtjen e tij, zbatohen
rregullat e pércaktuara né€ Ligjin e Népunésit Civil, Ligjin “Pér rregullat e etikés né administratén
publike”, Rregulloren e institucionit si dhe né aktet nénligjore né zbatim té tyre.
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