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Pérmbledhje Ekzekutive

Lufta kundér korrupsionit éshté prioritet i geverisé shqiptare. Angazhimi né forcimin e kuadrit
institucional, strategjik, ligjor dhe operacional né fushén antikorrupsion ka guar drejt hartimit,
miratimit dhe aplikimit té instrumenteve konkrete kundér korrupsionit me gasje parandaluese dhe
ndéshkuese.

Korrupsioni né arsim dhe mungesa e integritetit kané njé ndikim té madh negativ sepse démtojné
cilésinég, efektivitetin dhe besueshmériné e arsimit, efikasitetin e ofrimit dhe baraziné e mundésive
pér rining, gé éshté pasuria mé e madhe e ¢do vendi.

Qéllimi kryesor i MAS éshté té sigurojé njé arsim cilésor pér cdo qytetar pavarésisht moshés apo
statusit socio-ekonomik. Pér kété arsye, me Urdhérin Nr. 255, daté 27.04.2022 “Pér miratimin e
Planit te Integritetit pér Ministriné e Arsimit dhe Sportit 2022-2025” si dhe Plani i Integritetit i
Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit 2022-2025, Ministria ka miratuar planin e integritetit (PI) qé
éshté njé dokument anti-korrupsion pér institucionin. Ky plan ka pér géllim konsolidimin e sistemit
té menaxhimit té integritetit dhe pérmirésimin e standardeve té etikés népérmjet forcimit té kuadrit
té brendshém rregullator si dhe zhvillimit té mjeteve gé nxisin transparencén dhe llogaridhénien e
ministrisé.

Ky plan integriteti do té japé njé kontribut té réndésishém edhe pér arritjen e objektivave strategjiké
té institucionit pér pérmirésimin e integritetit né MAS, objektiva gé jané si mé poshté:

¢+ Forcimi i etikés dhe integritetit publik né MAS

o Né& kété drejtim MAS do té rrisé ndérgjegjésimin pér céshtjet e etikés publike,
integritetit, sinjalizuesit, deklaratat e pasurisé, té cilat do té jené pjesé e
rregullimeve té Kodit té Etikés té miratuar pér institucionin. Kodi do té pérfshijé
rregulla pér procesin e deklarimit dhe pranimit te dhuratave, pérfitime té tjera té
ngjashme, shpenzime té mbuluara nga té tjerét dhe ngritja e njé regjistri pérkatés
pér kété qéllim; Rregulla pér pranimin donacioneve/sponsorizimeve dhe
funksionimin e regjistrit pérkatés; rregulla pér veprimtarité e jashtme dhe
deklarimin e tyre; rregulla pér parandalimin e nepotizmit né punésim etj.

o Kuadri i brendshém rregullator dhe politik i ministrisé do té pérmirésohet me
pérfshirjen e rregullave té komunikimit dhe ndérveprimin mes drejtorive né
ministri, rregullave pér komunikim etik mes kolegéve, rregullave pér veprimtarité
e jashtme té punonjésve, ndalimin e pérdorimit t& pronés publike pér pérfitime
personale, rregullave dhe politikave pér sigurimin e privatésisé dhe mbrojtjen e té
dhénave personale.

+« Pérfshirja e sistemit té vlerésimit té rrezikut té integritetit si pjesé e kulturés sé punés né
ministri: Ofrimi i njé gasjeje proaktive ndaj integritetit dhe masat parandaluese jané
vendimtare né luftén kundér korrupsionit.



s Zhvillim i sistemit t& menaxhimit té burimeve njerézore

o Neé kété kuadér MAS synon té promovojé njé sektor publik té bazuar né merita,
profesionalizém, té pérkushtuar ndaj vlerave té shérbimit publik dhe geverisjes sé
miré. MAS synon té pérmirésojé sistemin e menaxhimit té burimeve njerézore dhe
té pérmirésojé kapacitetet profesionale té punonjésve té saj. Pér arritjen e kétij
objektivi, ministria pranon se ngritja e kapaciteteve pér punonjésit ka té njéjtén
réndési gjaté realizimit té reformave né té gjithé sistemin dhe pér menaxhimin e
institucionit.

¢+ Pérmirésim i transparencés sé MAS

o MAS ka hartuar disa instrumente integriteti dhe transparence, por has ende né sfida
pérsa i pérket pérdorimit efektiv té tyre. Né drejtim té rritjes sé transparencés,
Ministria 1 jep prioritet publikimit té rregullt t€ t& dhénave pér informimin e
publikut. Késhtu MAS synon té pérmirésojé standardet e transparencés né
institucion dhe pér realizimin e kétyre synimeve, Ministria ka pércaktuar objektivat
e méposhtém:

¢+ Pérmirésim i kuadrit rregullator dhe i praktikés né lidhje me aksesin né informacionin
publik;

% Rritja e ndérgjegjésimit t& publikut dhe ngritja e kapaciteteve té stafit t& Ministrisé-
Pérmirésimi i praktikés sé aksesit tek té dhénat e ministrisé dhe prezantimi i standardeve
té reja varet nga aftésité profesionale té stafit té ministrisé pér menaxhimin dhe publikimin
e té dhénave.

%+ Pérmirésimi i drejtimeve dhe ndérhyrjeve té politikave pér té promovuar integritetin dhe
parandaluar korrupsionin né fushén e arsimit dhe sportit
o Dokumenti i planit té integritetit, pérmes mekanizmave dhe kontrolleve
operacionale né kété objektiv, evidenton vullnetin dhe angazhimin e MAS-it pér
forcimin e integritetit institucional dhe zbatimin e politikave efikase né sektorét e
arsimit dhe sportit, pér rritjen e transparencés dhe gjithépérfshirjes gjaté hartimit,
zbatimit dhe monitorimit té tyre.

Zbatimi i Planit té Integritetit: Monitorimi dhe Raportimi

—

Pér vitin 2022, Plani i Integritetit ka té parashikuar pér zbatim 17 masa/aktivitete, té shpérndara né
4 Kkatér objektiva, pérkatésisht:

Objektivi I: Forcimi i etikés dhe integritetit publik né Ministriné e Arsimit dhe Sportit.

Objektivi 11: Zhvillimi i sistemit t¢ menaxhimit t& burimeve njerézore.



Objektivi I11: Pérmirésimi i Transparencés sé Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit.

Objektivi IV: Pérmirésimi i drejtimeve dhe ndérhyrjeve té politikave pér t& promovuar integritetin
dhe parandaluar korrupsionin né fushén e arsimit, kérkimit shkencor dhe sportit.

Nga monitorimi rezulton se né totalin prej 17 masash (aktivitetesh) té parashikuara pér zbatim pér
vitin 2022, rezulton se: jané zbatuar 11 masa/aktivitete, jané né proces zbatimi 4 masa/aktivitete
dhe 2 masa/aktivitete nuk jané realizuar brenda periudhés sé parashikuar.

Statusi i Zbatimit té Planit té
Integritetit MAS

M Realizuar
m Né proces realizimi

Pa zbatuar

Gjaté vitit 2021, Ministria e Arsimit dhe Sportit pati njé ndryshim stukture dhe organike, té
miratuar e urdhérin e Kryeministrit, Nr.144, daté 16.12.2021, “Pér miratimin e strukturés dhe té
organikeés sé Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit”. Ky akt solli njé ndryshim thelb&sor né organizimin
e institucionit, gjé e cila ndikoi edhe né ecuriné e zbatimit té Planit té Integritetit, referuar masave
dhe aktiviteteve té objektivit 2 té tij, qé lidhen me plotésimin e vendeve té lira né njésité (drejtorité)
té ministrisé, pérshkrimet dhe elementét teknikeé té kryerjes sé punés, hartimin e hartés sé proceseve
té punés

Raporti pérmban njé analizé sintezé cilésore dhe sasiore té kontributit té strukturave té brendshme
té MAS. Analiza cilésore e kétij raporti bazohet né vlerésimin institucional té kuadrit organizativ,
funksional dhe operacional té tyre. Analiza sasiore e kétij raporti bazohet né vlerésimin e té
dhénave statistikore té strukturave/njésive kontribuuese.



Té dhénat e Kkétij raporti jané grumbulluar nga népunési pérgjegjés pér antikorrupsionin né
Ministriné e Arsimit dhe Sportit, né pérmbushje té rolit té tij, si struktura e posagcme pérgjegjése
pér mbledhjen, analizén e informacionit, si edhe pér hartimin e raportit t& monitorimit.

Kéto té dhéna jané raportuar nga pérfagésuesit e njésive kontribuese né kété raport, té cilat jané:

e Drejtoria e Pérgjithshme e Zhvillimit pér Arsimin dhe Sportin;
e Drejtoria e Pérgjithshme Rregullatore pér Arsimin dhe Sportin;
e Drejtoria e Buxhetit dhe Menaxhimit Financiar;

e Drejtoria e Burimeve Njerézore;

Secila njési ka raportuar mbi: hapat e ndérmarré dhe statusin e realizimit té tyré pér cdo maé té
parashkuar pér zbatim pér periudhén; akte dhe dokumenta té hartuara (verifikueshméria) e té
dhénave; té dhéna pér buxhetin; rekomandime dhe konkluzione.

Gjetjet e Raportit
—

B Objektivi 1: Forcimi i etikés dhe integritetit publik né Ministriné e Arsimit dhe Sportit

Pérmes kétij objektivi synohet pérmirésimi dhe forcimi i integritetit té institucionit té Ministrisé
sé Arsimit dhe Sportit népérmjet miratimit dhe zbatimit t€ kuadrit t€ nevojshém rregullator
(rregulla dhe procedura) pér céshtje té vecanta té integritetit si dhe gjithashtu té nxjerrjes dhe
pérmirésimit té kuadrit t& brendshém institucional né menaxhimin e integritetit né institucional.
Pér té eliminuar rreziget e korrupsionit, Ministria e konsideron té réndésishme marrjen e masave
parandaluese. Prandaj, né kuadér té kétij drejtimi strategjik, synimi i Ministrisé éshté forcimi i
etikés dhe standardeve té larta té sjelljes si dhe zvogélimi e rrezigeve té korrupsionit.

Ky objektiv pérmban njé numér prej 3 masash/aktivitetesh té planifikuara pér tu realizuar brenda
vitit 2022, té cilat i referohen kuadrit rregullator té brendshém té integritetit si: Hartimi, miratimi
dhe publikimi né fagen e internetit i rregulloreve té brendshme, pér mbrojtjen e privatésisé dhe té
dhénave personale né nivel institucioni, ngritja e autoritetit pérgjegjés brenda Drejtorisé sé
Burimeve Njerézore me punonjés té késaj drejtorie me urdhér t& Ministrit té Arsimit dhe Sportit,
parashikimi né rregulloren e brendshme té ministrisé sé autoritetit pérgjegjés pér konfliktin e
interesit etj.



Njésité raportuese pér kété objektiv jané strukturat e drejtorisé sé burimeve njerézore dhe gjaté
periudhés raportuese jané realizuar masat (produktet) dhe kryer aktivitetet si vijon: 1 masé e
realizuar dhe 2 té pazbatuara.

Me urdhrin e ministrit t€ Arsimit dhe Sportit Nr.689, daté 15.11.2022 “Pér miratimin e rregullores
s€ Brendshme t&é Ministris€ s€ Arsimit dhe Sportit”, €shté miratuar rregullorja e brendshme e MAS
dhe né nenin 37 té saj pércaktohen rregullat pér mbrojtjen e té dhénave personale. Kjo rregullore
éshté e aksesueshme né linkun e méposhtém:

https://arsimi.gov.al/wp-content/uploads/2022/12/Urdher-Nr.689-date-15.11.2022-Rrequllore-e-
Brendshme-e-MAS.pdf

Parandalimi i konfliktit t€ interesave rregullohet me urdhrin nr. 584, daté 16.12.2019 “Pér
parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e funksioneve publike né Ministriné e Arsimit,
Sportit dhe Rinisé (MASR).

Kostoja e kétyre masave éshté administrative dhe e pjesé e planifikimit buxhetor té brendshém

Objektivi 2: Zhvillimi i sistemit té menaxhimit té burimeve njerézore

Integriteti publik éshté i lidhur ngushté me komponentin e menaxhimit té burimeve njerézore né
institucion. Sistemi i menaxhimit té burimeve njerézore ku zbatohen vazhdimisht parimet bazé, si
meritokracia dhe transparenca, mbéshtetja e profesionalizmit né shérbimin publik, parandalon
favorizimin dhe nepotizmin, béhet pengesé pér ndérhyrjet e panevojshme politike dhe zvogélon
rreziget pér shpérdorimin e detyrés dhe pér sjelljet joetike dhe joprofesionale né institucion. Pér
kété arsye, ministria synon té promovojé njé sektor publik té bazuar né merita, profesionalizém, té
pérkushtuar ndaj vlerave té shérbimit publik dhe geverisjes sé mire.

Ky objektiv, pér periudhén e vitit 2022, pérfshin njé numér prej 10 masash specifike té planifikuara
pér t’'u zbatuar nga njésité e pérfshira, té cilat i referohen caktimit t€ punonjésve né grupe té
ndryshme pune brenda ministrisé né konsultim me kabinetin, caktimin e detyrave shtesé pér
népunésit civilé duke iu referuar pérshkrimit té tyre t€ punés né ményré gé detyrat shtesé té jené
té lidhura me detyrat kryesore, shpalljen e pozicioneve vakante té punés, forcimit té kapaciteteve
profesionale etj.

Njésité raportuese pér kété objektiv jané strukturat e drejtorisé sé burimeve njerézore dhe
drejtorive té tjera té organikés s&€ MAS. Gjaté periudhés raportuese jané realizuar produktet né
masen: 7 té realizuar dhe 3 né proces zbatimi.

Pér kété periudhé monitorimi, janar-dhjetor 2022, ka ndodhur ri-strukturimi dhe organika e
Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit né zbatim té urdhrit t& Kryeministrit, Nr.144, daté 16.12.2021, e
cila solli ndryshime né numrin total té punonjésve t¢ MAS dhe si rezultat éshté realizuar edhe
rishikimi i pérshkrimeve té punés, né té gjitha drejtorité e MAS.


https://arsimi.gov.al/wp-content/uploads/2022/12/Urdher-Nr.689-date-15.11.2022-Rregullore-e-Brendshme-e-MAS.pdf
https://arsimi.gov.al/wp-content/uploads/2022/12/Urdher-Nr.689-date-15.11.2022-Rregullore-e-Brendshme-e-MAS.pdf

Eshté béré béré planifikimi i nevojave pér pranim né Drejtoring e Auditit t¢ Brendshém si dhe né
Drejtoriné e Integrimit, Koordinimit, Marréveshjes dhe Asistencés né MAS, dhe dérguar prané
Departamentit t& Administratés Publike, por pa u arritur té kryhet procedura finale e rekrutimit pér
pozicionin e punés né DAB (ka pérfunduar procedura e lévizjes paralele).

Brenda muajit Dhjetor 2021, kané filluar procedurat e shpalljes né DAP té vendeve té lira
(vakanca) pér pozicionet e méposhtme. Kéto shpallje jané té publikuara né link:

https://rekrutimi.administrata.al/shpalljet/shfagq/3895
https://rekrutimi.administrata.al/shpalljet/shfag/3828

Pér kété periudné monitorimi, janar-dhjetor 2022, pérmbushja e detyrimeve té objektivit 3 ka
sjellé pérmirésim né fushén e rritjes sé transparencés dhe mbéshtetjes sé profesionalizmit.

Objektivi 3: Pérmirésimi i transparencés sé Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit

Né drejtim té rritjes sé transparencés, Ministria i jep prioritet publikimit té rregullt té té dhénave
pér informimin e publikut. Po ashtu, shqyrtimi dhe zhvillimi i parimeve té transparencés ka béré
té mundur publikimin rregullisht té t& dhénave dhe informacioneve pér ministriné. Duke plotésuar
kéto nevoja, Ministria synon té pérmirésojé dhe prezantojé standardet e transparencés né
institucion.

Ky objektiv pérmban njé numér prej 3 masash specifike té planifikuara pér tu zbatuar nga njésité
e pérfshira, té cilat i referohen specifikisht transparencés dhe publikimit né fagen zyrtare té
ministrisé té Strategjisé s€ Menaxhimit dhe Riskut Financiar, publikimin e bazés sé té dhénave
pér vendimet gjygésore dhe detyrimet e krijuara rishtazi, pér vitin 2021 si dhe publikimin e aktit
té Ministrit t&¢ Arsimit dhe Sporteve pér ngritjen e grupi koordinues pér zbatimin e SKA 2021-
2026.

Njésité raportuese pér kété jané Drejtoria e Buxhetit dhe Menaxhimit Financiar, Drejtoria e
Pérgjithshme pér Zhvillimin e Arsimit dhe Sportit si dhe Koordinatori pér té drejtén e Informimit.
Gjaté periudhés raportuese jané realizuar masat (produktet) dhe kryer aktivitetet gé rezultojné: 2
masa té zbatuar plotésisht, 1 e pazbatuar.

Né totalin prej 3 masash (aktivitetesh) pér tu realizuar Brenda gjashtémujorit té dyté té vitit 2022,
né kuadér té publikimeve dhe té vénies né dispozicion té publikut té gjeré té informacioneve dhe
raporteve me natyré financiare, kéto akte jané té publikuara dhe lehtésisht té aksesueshme pér té
interesuarit pérkatésisht né:

https://arsimi.gov.al/wp-content/uploads/2022/04/12-Raport-Moni-12 M-Janar-Dhjetor-
2021 Final-28.2.2022 FN.pdf



https://rekrutimi.administrata.al/shpalljet/shfaq/3895
https://arsimi.gov.al/wp-content/uploads/2022/04/12-Raport-Moni-12_M-Janar-Dhjetor-2021_Final-28.2.2022_FN.pdf
https://arsimi.gov.al/wp-content/uploads/2022/04/12-Raport-Moni-12_M-Janar-Dhjetor-2021_Final-28.2.2022_FN.pdf

@ Objektivi 4: Pérmirésimi i drejtimeve dhe ndérhyrjeve té politikave pér té promovuar
integritetin dhe parandaluar korrupsionin né fushén e arsimit, kérkimit shkencor dhe
sportit.

Pérmes kétij objektivi synohet té realizohet Vizioni i Ministrisé pér sektorin e arsimit népérmjet
ndértimit té njé sistemi arsimor gjithépérfshirés, i cili trajton me sukses nevojat individuale té té
gjithé fémijéve, nxénésve e studentéve, duke i trajtuar ata né ményreé té barabarté dhe me respekt
pér diversitetin. Ministria éshté e vetédijshme se menaxhim efektiv dhe efikas i sistemit té arsimit
né té gjitha nivelet i mund té arrihet duke u bazuar né mekanizma funksionalé pér sigurimin e
cilésisé, transparencés dhe llogaridhénies. Ndaj dhe dokumenti i Planit té Integritetit, pérmes
mekanizmave dhe kontrollove operacionale né kété objektiv, evidenton vullnetin dhe angazhimin
e MAS-it pér forcimin e integritetit institucional dhe zbatimin e politikave efikase né sektorét e
arsimit dhe sportit, pér rritjen e transparencés dhe gjithépérfshirjes gjaté hartimit, zbatimit dhe
monitorimit té tyre.

Ky objektiv pérmban vetém njé masé specifike pér realizimin brenda vitit 2022 dhe lidhet me
hartimin e planit vjetor pér zbatimin e Strategjisé Kombétare t& Arsimit si dhe publikimin e tij dhe
éshté né proces realizimi.

Njésité raportuese pér kété objektiv jané kryesisht strukturat qé prodhojné raporte, nga Drejtoria e
Pérgjithshme pér Zhvillimin e Arsimit dhe Sportit dhe Koordinatori pér té drejtén e informimit.

C Konkluzione dhe Rekomandime

Ky raport monitorimi éshté kryer né pérputhje me metodologjiné e monitorimit té instrumentit
plan integriteti, dhe té hartimit té raportit t&é monitorimit. Viti 2022, ishte viti i paré i zbatimit té
kétij plani integriteti né Ministriné e Arsimit dhe Sportit, dhe ka vijuar puna pér realizimin e
aktiviteteve té parashikuara né kété plan brenda afateve kohore té pércaktuara.

Njé strukturé e re organizative e Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit e miratuar vetém né 3-mujorin
e fundit té vitit 2021, ndryshimet referuar strukturés institucionale dhe organikés sé ministrisé,
kané ndikuar né zbatimin e ploté té kétij instrumenti.

Né pérmbyllje té kétij raporti monitorimi pér periudhén janar-dhjetor 2022, té gjetjeve gé ky
dokument na ofron, té té dhénave analitike gé drejtorité kané raportuar dhe té analizés sé kryer,

rezulton se:

e Ministria e Arsimit dhe Sportit ka vijuar me zbatimin e planit té integritetit.



Drejtorité e ministrisé kané shénuar pérparime kryesisht né forcimin e kapaciteteve té stafit,
té stafit té ri té rekrutuar, né rishikimin e strukturés dhe né miratimin e rregullores sé
brendshme té MAS;

Miratimi i njé strukture dhe organike té re t& Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit, né zbatim
té urdhrit té Kryeministrit Nr.144, daté 16.12.2021, “Pér miratimin e strukturés dhe té
organikés sé Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit”, vjen né pérputhje me evidentimin e
nevojave té reja gé kjo ministri ka pér zbatim (fusha e pérgjegjésisé sé saj).

Garantuar transparencé e ploté dhe ofrim i informacioneve mbi aktivitetin e ministrisé pér
publikun e gjeré népérmjet fages sé internetit https://arsimi.gov.al/.
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